Combattez la discrimination a I'encontre des
personnes LGBTI agées sur le lieu de travail!

#TravailleursagésLGBTI

Parler ouvertement au travail de son orientation sexuelle
peut étre intimidant, en particulier quand on est 4gé. Mais en
parler ouvertement peut diminuer le stress d’avoir a cacher
qui vous étes et créer des amitiés plus fortes. Si vous étes
victime ou témoin de discriminations LGBTI au travalil,
exprimez vos inquiétudes, faites-vous entendre! Un
environnement de travail ouvert, Inclusif et diversifié peut
étre plus productif!

Combattez la discrimination contre les personnes dgées LGBTI
sur les lieux de travail!

Pour plus d'informations sur Best4OIlderLGBTI, veuillez accéder au site du projet:

(www k‘ https://www.best4older-Igbti.org/

Cette brochure a été produite dans le cadre du projet Best4Older LGBTI - mis en oeuvre avec le soutien financier de I'Union
européenne par le programme Droits, égalité et citoyenneté (REC). Cette brochure reflete uniquement les points de vue de
l'auteur; par conséquent, la Commission européenne ne peut étre tenue responsable de I'usage qui pourrait étre fait des
informations qui y figurent.




