Combate a discriminacao contra idosos
LGBTI no local de trabalho!

Assumir a sua orientacdo sexual no local de trabalho pode
ser assustador, especialmente se for mais velho. Mas,
assumir-se no local de trabalho pode aliviar o stress de
esconder quem é e abre caminho para amizades mais
profundas. Se experienciar ou testemunhar discriminacao
LGBTI no trabalho mostre a sua indignacao, faca-se ouvir!
Um local de trabalho aberto, inclusivo e diversificado pode

ser mais produtivo.

Combata a discriminacao contra as pessoas mais velhas LGBTI
no local de trabalho!

Para mais informagdes sobre o Best4OlderLGBTI, acesse o site do projeto:

#ForcaTrabalhadoresMaisVelhosLGBTI

(WWW‘i https:/www.best4older-Igbti.org/
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Nos importamonos!

8 As pessoas LGBTI mais velhas podem ter problemas
€ quando saem para um jantar romantico, ou para ir ao
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O ginasio, e nem sempre é facil andar de autocarro. As
£ pessoas LGBTI mais velhas podem hesitar em marcar
8 uma consulta médica. As pessoas LGBTI mais velhas
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O podem sentir que ninguém se importa!
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= Mas nés importamo-nos!
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Tratar com cuidadao

As pessoas LGBTI mais velhas podem néo se assumir
perante os meédicos. As pessoas LGBTI mais velhas
podem hesitar em marcar uma consulta. As pessoas
LGBTI mais velhas podem nao procurar tratamento
mesmo quando precisam desesperadamente de um.
Estudos de saude mostram que as pessoas LGBTI mais
velhas sdo mais propensas a adiar ou a nao procurar
atendimento médico de todo, e isto acontece porque as
pessoas LGBTI mais velhas geralmente receiam ser
discriminadas quando precisam de servicos de saude.

Cada um de nés deve sempre ser cuidadoso, encorajar e
tratar os nossos pacientes LGBTI mais velhos com cuidado!

#tratarcomcuidado

Para mais informacdes sobre o Best4OlderLGBT]I, acesse o site do projeto:
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A negacao da sexualidade dos
idosos esta errada!

Frequentemente supde-se que as pessoas mais velhas séo
assexuadas ou que a sexualidade ja néo € importante para
elas. Mas isso ndao é verdade; Como toda gente, as
pessoas mais velhas tém uma vida sexual. Segundo as
estatisticas, mais de 50% das pessoas com mais de 65
anos sao sexualmente ativas. Como toda a gente, as
pessoas mais velhas devem ter o direito de expressar a sua
sexualidade mas a expressao sexual nédo recebe o0s
mesmos niveis de aceitacdo em todas as idades. Quando
uma pessoa mais velha for ao seu escritério ou servico
lembre-se de que a vida sexual € uma parte importante da
sua vida. Tenha em conta as necessidades dessa pessoa em
relacao a sexualidade e identidade de género!

#simnostemossexo

Negar a sexualidade das pessoas mais velhas é errado!

Para mais informagdes sobre o Best4OlderLGBT]I, acesse o site do projeto:
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Apoie uma sociedade inclusiva!

As salas de aula sao heterogéneas. Nenhum estudante ou
familia é igual. A diversidade é fundamental. Como
professor seja um modelo! NAO considere a
heterossexualidade como o unico modelo. NUNCA permita
nem use linguagem homofébica. Assuma que cada
estudante é unico e que a diversidade existe. Crie um
ambiente seguro onde os estudantes possam ser eles
mesmos. Assuma que estudantes e familias possam ser
LGBTI, Mesmo as pessoas mais velhas!

Contamos consigo para defender uma sociedade inclusiva!

Para mais informagdes sobre o Best4OlderLGBT]I, acesse o site do projeto:

(Qwww k’ https://www.best4older-Igbti.org/

#professorescontraopreconceito
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